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BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR INTERNI ALL’’ISTITUZIONE
FSE 2007/2013-COMPETENZE PER LO SVILUPPO: 

• AZIONE C1 “Interventi  formativi  per lo sviluppo delle competenze chiave-comunicazione nelle 
lingue straniere”

• C5 “Tirocini/stage”.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

• visto il bando protocollo n. 5683 del 20/04/2011 avente per oggetto: Programmazione dei Fondi 
Strutturali 2007/2013-COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007IT051PO007: 

               AZIONE C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave-comunicazione nelle 
               lingue straniere” e C5 -Tirocini/stage-finanziato con il FSE. Anno scolastico 2010/2011. Procedura 
               straordinaria”           

- preso atto che l’istituto con nota del 21/06/2011 Prot.n. AOODRPU/5616   è abilitato ad attuare n.  
2 percorsi formativi riservati agli allievi del triennio superiore per l’acquisizione, secondo i canoni 
EUROPASS, di certificazione di lingua inglese e francese,

- considerato che per ognuno dei moduli previsti dal bando  sono previsti  tutor interni all’Istituzione 
Scolastica; 

- vista la riunione dell’Ufficio di Presidenza integrata dalla presenza di due esperti linguistici, 

- preso atto che per il PON C1 è obbligatoria la conoscenza della lingua inglese e francese e che è 
titolo preferenziale per il C5 la conoscenza della lingua inglese in generale e/o di specifica lingua  
europea del paese ospitante;

- considerato che per ognuno dei due  PON C1 è prevista la presenza di n. 2 tutor e analogamente  
per il PON C5 è prevista la presenza di 2 tutor;

EMANA AVVISO

rivolto  ai  docenti  dell’Istituto  che  hanno  conoscenza  diretta  o  indiretta  degli  alunni  per  
l’acquisizione  della disponibilità a svolgere la funzione di 2 tutor lingua inglese, 2 lingua francese, 2  
per il PON C5 con le competenze sopra specificate. 

Tutte le funzioni prevedono soggiorna nel paese estero ospitante per tre o quattro settimane. 

Sono riconosciute per ognuno dei POR C1  e per ogni tutor compensi pari ad € 30 onnicomprensivi per 60 
ore oltre alle spese di vitto, alloggio e viaggio. È prevista la permanenza all’estero per tre settimane.
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Per  il  POR C5  è  previsto  un  tutoraggio  di  160 ore  per  tutor  con  permanenza  all’estero  che  potrebbe 
prolungarsi fino ad un mese cui corrisponde un compenso onnicomprensivo di € 30 per ora La presenza 
all’estero sarà concordata con l’ufficio di  presidenza assicurando comunque la  presenza dei  due  tutor  
all’inizio e alla fine dello Stage.

Il PON C1  deve concludersi entro il 30 ottobre 2011, mentre il C5 entro il 15 novembre 2011. Il numero dei  
corsisti, per entrambi i percorsi, è di almeno 15. 

Il  tutor  deve,  coordinato con la  Dirigenza,  selezionare   ed individuare degli  aspiranti,  coadiuvare  nella 
ricerca delle scuole di formazione, dell’accomodation e della logistica  ed assistere gli allievi nel percorso,  
rendicontando  puntualmente  le  attività  didattiche  e  monitorare  in  presenza  e/o  a  distanza  l’attività  
didattica. 

Gli interessati devono  presentare domanda entro e non oltre il 30 giugno, presso la segreteria. 

Il presente avviso è pubblicato con circolare interna indirizzata ai docenti, pubblicato all’albo di Istituto e sul  
sito della scuola e del Miur, Per la specificità del ruolo richiesto e stante il periodo pressoché estivo,sarà  
avviata ogni ulteriore forma opportuna di divulgazione.

I  tempi  stretti  di  attuazione  non consentono la  riemissione  del  presente avviso per  cui,  in  assenza  di  
aspiranti, l’ufficio di presidenza potrà direttamente sollecitare la partecipazione del personale docente.

Il periodo di attuazione dello stage linguistico C1 potrà andare  da fine luglio al 15 settembre e fino al 15  
ottobre per il C5, formazione aziendale. Per quanto attiene la valutazione delle domande degli aspiranti si  
farà riferimento ai seguenti indicatori 

              

- laurea specifica fino a 100/110: punti 10

-                                   da 101 a 110 e lode : punti 20

- anzianità nel ruolo:                       per anno: punti 1

- disciplina insegnata curriculrmente             punti: 5

- pregressa esperienza stage all’estero         punti: 5

- pregressa  esperienza  nella  gestione  e  partecipazione  ai  Pon  punti:  2  per  attività  (fino  ad  un 
massimo di 10).

Per quanto non specificato si fa riferimento alle linee guida per l’attuazione dei Pon e dei Por ed ai bandi  
citati

                                                                                                       Il Dirigente Scolastico
                                                                                                      Prof. Pasquale SANASI
                              

   


