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Programma Operativo Regionale IT051PO005 FSE PUGLIA  

 
 

Istituto Tecnico Commerciale Statale  
" N. Valzani " 

S. Pietro Vernotico (Br) – Italy 
Igea, mercurio, Iter: C.M.  BRTD04000N 

Serale – Sirio: C.M.  BRTD040503 

BANDO AVVISO PUBBLICO  
PER IL REPERIMENTO DI AZIENDE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO  

Cod. Naz. C-1-FSE04_POR_PUGLIA-2011-302  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto l’avviso  straordinario per la presentazione delle proposte relative alle azioni  C1 
del P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo” come da circolare del 20/04/2011prot. 
AOODGAI/5683, 

Vista la comunicazione del 17/06/ 2011 prot. AOODGAI/7743 del Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca  che ha autorizzato l’avvio del 
Progetto presentato da questa Istituzione Scolastica; 

Viste le delibere degli OOCC di Istituto; 
 

INDICE ED EMANA 

 
per il corso  POR FSE Puglia, previsto nel piano integrato di Istituto, relativamente all’obiettivo 
specifico C (migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani), azione 1 (Interventi 
per lo sviluppo delle competenze chiave - Comunicazione nelle lingue straniere europee) del 
Programma Operativo Nazionale, a valere per l’annualità 2010/2011 come di seguito specificato. 
 
 

FSE - C 1  INTERVENTI PER LO 

SVILUPPO DELLE COMPETENZE 

CHIAVE (COMUNICAZIONE 

NELLE LINGUE STRANIERE 

EUROPEE – PERCORSO 

FORMATIVO IN UNO DEI PAESI 

EUROPEI) 

 

Titolo ore Partecipanti Costo 

Orario 

Lordo 

Tutor 

Esperti 

Periodo di 

svolgimento 

Durata del 

percorso 

formativo 

Codice Progetto- 

C-1-FSE04_POR_PUGLIA-2011302 

UN VOYAGE 
POUR LA VIE 

       n. 60 n. 15  

studenti 

dell’istituto 

€ 60 Agosto_Settembe             

2011 

Tre settimane 
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Il seguente avviso per il reclutamento di Tour Operator/Istituto Linguistico in Francia/società di 
consulenza specializzati nella preparazione necessaria al conseguimento della 
certificazione DELF per l’attuazione di percorsi formativi per l’apprendimento/approfondimento 
della lingua inglese da realizzarsi nelle strutture operative di un istituto linguistico (COLLEGE, 
SCUOLA) in Francia per complessive ore 60 corrispondenti a tre settimane di attività. 
 
In particolare dovranno essere assicurate 60 ore di attività formativa in lingua francese 
 
- ASCOLTO 
- PARLATO 
- LETTURA 
- SCRITTURA 
 
Le 60 ore di formazione potranno essere svolte  da parte dei docenti esperti dell’istituto linguistico 
con attività di: 
- interazione 
- gioco di ruoli 
- lavoro in coppia 
- simulazioni 
- comprensione testuale 
- produzione orale e scritta 
 
Il programma delle ATTIVITÀ FORMATIVE dovrà essere il seguente: 
- lezioni frontali 
- ascolto di materiale autentico 
- elementi di civiltà 
- dialoghi in situazione 
- tests 
 
di ACCOMMODATION il seguente: 
 
- famiglia 
- college 
- hotel 
 
CULTURAL EVENTS/SOCIAL PROGRAMME: 
- escursioni 
- partecipazione ad eventi secondo le manifestazioni locali 
- visita dei principali musei e dei monumenti caratteristici 
- locali tipici 
 
SUPPORT SERVICES AND FACILITIES: 
- travel card, phone card 
 
CATERING. 
- serviced accomodation 
 
AIRPORT TRANSFER/TRASPORT: 
 
Il TUTTO dovrà essere dettagliatamente specificato nell’offerta. 
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Il College o altra struttura , nella sua Offerta, dovrà rispondere al bando comprendendo: 
 
1. attuazione stage di 60 ore di formazione/lezione; 
2. vitto e alloggio; 
3. assicurazione per danni alle persone, alle strutture e a terzi con regolare polizza per 

massimali idonei, riferite a tutti i corsisti partecipanti; 
4. trasporto, dalla sede centrale dell’Istituto alla sede del college, nel giorno di inizio delle 

attività, e nel giorno finale e conclusivo dalla sede del college all’Istituto;  
5. per n. 2 tutors scolastici, designati dalla scuola, il costo è comprensivo di vitto e alloggio 
6.     Certificazione DELF 
 
 Per i punti 2. E 4. L’Istituto dispone di un budget massimo di euro 41990 mentre per la 

certificazione di cui al punto 6. Di euro 3000 onnicomprensive 
 
N.B. La predetta quota potrà essere diminuita nell’offerta o eguagliata, in nessun caso 
potrà essere superata. 
 
Relativamente alle spese per il solo vitto e alloggio occorrerà indicare il costo giornaliero pro-
capite per ogni allievo. 
Ogni spettanza sarà liquidata direttamente all’azienda, che indicherà la persona delegata o 
autorizzata a quietanzare in banca, la qual cosa  potrà avvenire solo dopo il rilascio della 
fatturazione. 
Nella fatturazione, le voci delle varie prestazioni saranno indicate analiticamente e rapportate ai 
relativi costi. 
 
Voci previste: 
 

A) vitto 
B) alloggio 
C) trasporto 
D) assicurazione allievi 
E) attuazione percorso formativo 
F) altro eventuale (materiale vario di uso, visite guidate) 
G) tutor  aziendale ( per questa voce è previsto un finanziamento di € 80,00 orarie – Euro 

quattromilaottocento/00 per complessive 60 ore - da parte della scuola). 
H) Certificazione alunni e tutor 

 
Il tutto entro la somma offerta a base  e non oltre. Nella fatturazione dovranno essere incluse le 

quote pro-capite degli allievi.  

Il pagamento del lavoro effettivamente svolto sarà predisposto solo quando perverranno 
all’Istituto i finanziamenti dei fondi comunitari. 

Gli interessati possono rispondere anche a solo alcune delle voci anche se l’Istituto preferisce 
un unico interlocutore 

Si precisa quanto segue: 
 

- Il percorso formativo si propone di valorizzare gli studenti attraverso l’acquisizione di 

conoscenze e competenze, utili per sostenere l’esame con il rilascio della certificazione delle 
competenze linguistiche secondo il Framework Europeo delle lingue; 

- Il percorso dovrà essere effettuato preferibilmente entro il periodo fine agosto - settembre 2011. 

Il progetto, secondo le indicazioni del MIUR, dovrà concludersi comunque entro il 30 ottobre 
2011.  

- Il numero totale di ore è di 60, da effettuarsi in presenza di docenti esperti in madrelingua e n.2 
tutor della scuola; 
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- Il numero dei partecipanti  è di almeno 15 allievi;  
- I costi orari per i docenti esperti in madrelingua sono quelli stabiliti nel piano finanziario previsto 

dal MIUR e dal FSE (euro 4800,00 onnicomprensive). I compensi non daranno luogo a 
trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto di lavoro e si 
intendono comprensivi degli oneri fiscali a carico del tutor. 

- Non sono ammessi compensi al college oltre i costi di gestione ed il rimborso delle spese 

effettivamente sostenute, purché previste nella convenzione. 
- Gli alunni potranno e dovrebbero essere suddivisi per gruppi di competenze. 

  
Nella domanda di partecipazione al bando  deve essere specificata: 

 Presenza di docenti esperti in madrelingua che formeranno i corsisti; 
 Assistenza nell’adempimento delle pratiche amministrative e burocratiche per tutto il 

periodo dello stage; 
 Rilascio attestati dello stage effettuato con certificazione delle competenze acquisite (a cura 

dei docenti esperti del college); 
      Espletamento delle prove d’esame per la certificazione da effettuarsi in loco o, in 

alternativa, al rientro in Italia (in periodo già concordato) 
Ai fini dell’attuazione del percorso formativo, il college dovrà dare indicazioni sui costi organizzativi, 
relativamente al vitto, all’alloggio , trasporti, ecc. 

 
Modalità di presentazione delle domande 

 
I college o enti interessati, unitamente all’offerta, sono tenuti a fornire la seguente idonea 
documentazione: 

 
 Certificato di iscrizione alla Camera di Commercio o certificazione equivalente nella 

nazione dello stage con indicazione dell’amministratore o rappresentante legale della 
società: lo stesso sottoscriverà la necessaria convenzione. 

 Dichiarazione di non trovarsi in stato fallimentare, di non essere stata pronunciata nei suoi 
confronti “condanna passata in giudicato” per reati; di essere in regola con gli obblighi 
relativi ai versamenti dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, al 
pagamento delle imposte e tasse, di non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni o 
attestazioni equivalenti nella nazione dello stage; 

 Referenze del college  su attività di formazione organizzate per altre scuole svolte negli 
ultimi anni  

 Programma di massima sulle attività degli allievi durante lo svolgimento del percorso 
formativo e modalità di svolgimento. 

 
L’offerta, insieme alla documentazione richiesta,  dovrà recare in calce, bene in vista, la dicitura: 
 
 
 

“CONTIENE OFFERTA RELATIVA AL PON 2007/13 - C-1-FSE04_POR_PUGLIA-2011-302  
GARA D’APPALTO- Progetto “UN VOYAGE POUR LA VIE” 

e pervenire all’Istituto Tecnico Economico Statale “ Valzani “ – Via Studi– 72027 San Pietro Vernotico 
(Brindisi) con Raccomandata  A.R. oppure a mano, oppure per posta ordinaria o via posta elettronica 

alla mail BRTD04000N@pec.istruzione.it  o Brtd04000n@istruzione.it entro e non   oltre  le  ore 
14.00 del 24 luglio 2011. Non fa fede il timbro postale di spedizione. 

 
Il Gruppo Operativo di Piano, sotto la direzione del Dirigente Scolastico, procederà alla valutazione 
comparativa delle domande presentate con i relativi curriculum, secondo quanto previsto dalle 
Linee guida del PON 2007/2013, ed in base ai criteri stabiliti dagli Organi Collegiali, sulla base dei 
titoli prodotti.  
Nel caso di più domande per la stessa tipologia, il Gruppo di progetto procederà, ad una 
valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando i seguenti parametri:  
 

mailto:BRTD04000N@pec.istruzione.it
mailto:Brtd04000n@istruzione.it
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- CURRICULUM DEL COLLEGE e servizi offerti, con particolare riferimento alle pregresse 
esperienze di formazione; 

 
- garanzia in merito alle attività di formazione, informazione e promozione culturale con 

certificazione finale;  
 
- individualizzazione dei percorsi formativi;  
 
- precedenti servizi offerti con successo ad istituzioni scolastiche;  

 
- disponibilità massima data per il periodo di realizzazione dell’attività;  
 
Si rammenta che tra i compiti dell’ente formatore rientra: 
 
ü definire la progettazione di ogni singolo modulo 
ü predisporre la definizione del calendario previsionale delle attività; 
ü assicurare la corrispondenza, pena la non ammissibilità della spesa, tra contenuti, 

durata, costo, numero allievi per corso e specifiche particolarità inerenti le singole azioni 
con le tipologie previste negli allegati della “Programmazione 2007 - 2013”; 

ü garantire la documentazione didattica ed amministrativa in itinere e finale nelle diverse 
sezioni; 

ü fornire gli strumenti di valutazione e validazione delle attività di monitoraggio e analisi 
qualitativa del percorso formativo. 

 
Costituiscono criteri di priorità per lo stage da parte dell’ente formatore:  

 
V almeno cinque anni di attività lavorativa nel settore; 
V interventi e/o lavori specifici effettuati nel settore di riferimento;  
V esperienza nel campo della formazione  
V in nessun caso sarà tenuto in considerazione come elemento determinante il ribasso del 

prezzo ma non saranno accettate offerte che superano la somma massima indicata nel 
bando. Priorità verrà data alla qualità dei servizi e alla preparazione dei corsisti. 

 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto a partire dal 24 luglio 2011. 

L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione (allôente formatore selezionato sar¨ comunque 

comunicata lôaggiudicazione con e-mail o anche telefonicamente o anche a mezzo raccomandata). 

Trascorso tale termine senza reclami scritti, si procederà alla stipula dei contratti.  

Il Dirigente Scolastico si riserva di contattare le aziende per chiarimenti nella fase di valutazione 
delle offerte e le ditte possono richiedere chiarimenti nella fase di stesura delle stesse. 
 
Tutela della privacy: 
 
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le 
finalità connesse all’attività formativa. 
 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 
 

¶ affissione all’albo d’Istituto; 

¶ pubblicazione sul sito web della scuola:  www.itcvalzani.it; 

¶ all’U.S.R. di Brindisi; 

¶ agli altri organi istituzionali; 
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¶ agli atti dell’istituto. 
 
Le attività, oggetto del presente bando di selezione, rientrano nel Piano Integrato d’Istituto, 
annualità 2010/11 e sono cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale 2007-2013 “Competenze per lo Sviluppo”, per la Regione 
Puglia, a titolarità del Ministero della P. I. - Direzione Affari Internazionali”.  

                 
Si allega stralcio del progetto presentato dall’Istituto 
 
L’istituto non potrà rinnovare il bando in caso di assenza di partecipanti stanti i ridotti 
margini temporali per l’attuazione per cui procederà alla ricerca diretta. 

 

             Il Dirigente Scolastico 

       (prof.Pasquale Sanasi)  
________________________________ 

 
 
 
 

TABELLA A 
 
Attribuzione punteggio offerta tecnica:  
 

Elemento di valutazione  

 
Sub punteggi Punteggi 

Servizi di agenzia  

Professionalità ed esperienza specifica dellôagenzia, nellôambito 

di iniziative promosse dalle misure del PON. FSE  

20 

 
30 

Grado di conoscenza delle problematiche specifiche 

preventivabili per la tipologia di viaggio prevista e disponibilità 

di risorse umane, strumentali e professionali in grado di 

consentirne la risoluzione.  

10 

 
 

Caratteristiche strutture utilizzate  

Qualità complessiva della struttura ricettiva, qualità e tipologia 

dei servizi offerti in relazione alla specifica tipologia di viaggio 

di istruzione, tipologia di camere e servizi  

15 

 
15 

Trasferimenti  

Tipologia dei trasferimenti e qualità dei vettori (ove 

oggettivamente valutabile  

5 

 
5 

 

Il punteggio è solo indicativo ai fini comparativi qualitativi/quantitativi ritenendo di pari 

peso i due aspetti 
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Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 
Azione: C 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave 
Caratteristiche Destinatari 
L'intervento è rivolto alle classi terze, quarte e quinte ad indirizzo mercurio e alle classi quarta e quinta del settore turistico nel quale un posto di 
rilievo occupa lo studio delle lingue straniere,peraltro supportato, a partire dal secondo anno, dalla presenza del lettore madrelingua. Particolare 
attenzione è rivolta alla lingua inglese, che occupa un posto privilegiato nella comunicazione in ambito lavorativo. 
Alla luce di quanto affermato, si ritiene efficace tale azione per un rafforzamento delle competenze necessarie e richieste nel mondo del lavoro. 
Si procederà ad una selezione degli alunni in base alla maggiore propensione ed interesse verso le lingue straniere. 
Si vuole procedere comunque per classi aperte e, per quanto attiene le classi ad indirizzo Mercurio, l'indicatore di scelta prioritario degli alunni è 
l'interesse per lo studio ed in particolare della lingua inglese. 

Obiettivi 
. seguire una conversazione o un discorso su argomenti di vita quotidiana; 
. uso del registro formale in tutte le situazioni e di quello informale 
. comprendere messaggi radiofonici o televisivi e testi registrati; 
. comprendere informazioni date o richieste in testi d'ambito quotidiano o lavorativo, identificandone informazioni essenziali, articolazione, 
finalità; 
. Sostenere un dialogo su argomenti quotidiani o dialoghi in situazione; 
. Sostenere conversazioni telefoniche; 
. Esprimere il proprio parere su argomenti astratti, culturali, quotidiani; 
. Dare e capire istruzioni dettagliate; 
. Raccontare momenti di vita familiare, scolastica, lavorativa; 
. Riassumere dei testi letti; 
. Relazionare su argomenti esprimendo la propria opinione; 
. Stendere e presentare una relazione esprimendosi in modo chiaro e comprensibile; 
. Scrivere e-mail, fax, lettere formali ed informali relative a situazioni di vita corrente e lavorativa. 

Metodologie 
Data la necessità di acquisire fluidità nella conversazione in lingua straniera, si ritiene necessario effettuare lo stage in una scuola inglese e 
francese ove ci si confronta e relaziona con docenti madrelingua e studenti provenienti da varie parti d' Europa in una realtà di full immersion 
che permetta il superamento delle difficoltà e l'acquisizione delle competenze richieste per il successo dell'azione e il conseguimento della 
certificazione possibilmente in loco, se nei termini della permanenza. Qualora ciò non fosse possibile, si provvederà ad inserire gli allievi nella 
sessione autunnale degli esami PET o FIRST, DELF previsti per la fine di settembre, come stabilito in Exam details and timetables for 2011 
della Cambridge ESOL exams e dall'Alliance Française. 
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Riepilogo del Piano relativo al Bando 5683 Ş 20/04/2011 (FSE) Circolare straordinaria POR 
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Risultati attesi 
Raggiungimento degli standard linguistici richiesti; 
Acquisizione della certificazione; 
Soddisfacimento delle abilità richieste dal mercato del lavoro; 
Interazione con la clientela; 
Self-awareness, self-confidence. 

Specifiche informazioni collegate al progetto 
Per una maggiore efficacia dell'azione, si vuole effettuare il progetto interamente svolto all'estero presso una scuola possibilmente statale. A tal 
uopo, l'Istituto si sta adoperando a ricercare le scuole che meglio rispondano ai bisogni richiesti per serietà e preparazione. Ci si riserva di 
fornire ulteriori dettagli una volta ottenute le risposte dalle scuole contattate. Non è escluso, viste precedenti esperienze positive, che si possa 
optare per la residenza in famiglia. 
 
 
 


